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RESUMEN

Profesional con experiencia en estudios, evaluacion y desarrollo de proyectos con cargos de jefaturas
en las areas de control de gestién y costos (10 afios), recursos humanos, estudios y remuneraciones (6
anos) e informatica (8 afos), en empresas del area minera y de servicios.

Mi experiencia se basa en la gestion de proyectos de diferente envergadura, garantizando el
cumplimiento de los objetivos y su eficiencia.
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OBJETIVO PROFESIONAL

Incorporarme a un gran equipo de trabajo, aportando mis conocimientos, nuevas ideas, gestion y
tecnologia, para abordar proyectos de diferentes envergaduras.

Lograr resolver problematicas, valorar capacidades técnicas, conducir planes estratégicos, contribuir y
motivar a grupos de trabajo y administrar proyectos.

Desarrollarme profesionalmente, de tal forma de cumplir con las exigencias establecidas y prepararse
para asumir posteriormente nuevas y mayores responsabilidades.

COMPETENCIAS

Disposicion para trabajar en equipo. Capacidad de analisis. Toma de decisiones. Responsabilidad y
compromiso. Manejo de informacion confidencial. Capacidad organizativa. Comunicacion verbal
adecuada. Relaciones cordiales con usuarios, pares y superiores. Conduccion de personal y equipos.
Tolerancia a la presiéon. Adaptabilidad. Orientacion a los resultados. Motivacion al logro. Negociacion.
Dominio de herramientas informaticas.

ANTECEDENTES PERSONALES

Rut : 8.836.949-1

Fecha nacimiento : 01 de Diciembre 1961.
Nacionalidad : Chilena

Estado Civil : Casado (4 hijos).

ANTECEDENTES ACADEMICOS
Estudios de Pre - Grado:

1982 — 1986: Ingenieria Ejecucion en Informatica (TITULADO).
Universidad Técnica Federico Santa Maria

2004 - 2006: Ingenieria Civil Industrial (TITULADO).
Universidad de Atacama, Santiago.

Estudios de Post — Titulo:

2008: Diplomado en Gestiéon del Capital Humano.
E-Class Bussines Education.
Universidad Adolfo Ibafiez, Santiago.



EXPERIENCIA PROFESIONAL

e 2010 a la fecha ADMINISTRADOR (Servicon Ltda.).

Encargado de planear, dirigir, organizar y controlar la gestion de la empresa, en proyectos de las areas
de construccién, electricidad, transporte y movimiento de tierra, en empresas de servicios, mineras,
constructoras y de transporte.

e 2007 al 2009 JEFE DE ESTUDIOS Y COSTOS (Molibdenos y Metales S.A.).

Responsable del rol de liderazgo en el proceso de planificacién de costos, a través de la coordinaciéon
entre cada una de las unidades de la organizacién, garantizando la planificacion presupuestaria.
Confeccion, seguimiento y correccidon del presupuesto de costos y mano de obra. Definicién de costos
estandares unitarios. Analisis de costos y recomendaciones. Generacién de indices de gestion.
Estudios de costos ante convenios colectivos.

e 2006 al 2007 JEFE DE ESTUDIOS (Molibdenos y Metales S.A.).

Estudio de mercado, rentas tedricas, convenios colectivos y beneficios del personal. Implementacién
de sistemas: evaluacion de desempefio, indices de competencias y gestién integrada de recursos
humanos. Generacién informes consolidados. Presupuesto de mano de obra. Manejo de informacion
confidencial ejecutivos. Organizacion de eventos y ceremonias. Administracion de sistemas de
recursos humanos. Confeccion de organigramas.

e 2002 al 2005 JEFE DE REMUNERACIONES (Molibdenos y Metales S.A.).

Pago de remuneraciones, leyes sociales y contabilizacion. Coordinacion y tramitacion con entidades
legales. Generacion rentas accesorias, reliquidaciones de impuestos para enviar al Sll. Contrataciones,
reclutamiento, asistencia del personal, vacaciones y finiquitos. Convenios colectivos y beneficios del
personal. Administracion de sistemas de recursos humanos.

e 2000 al 2001, JEFE DE PROYECTOS (Molibdenos y Metales S.A.).

Desarrollo, instalacién y mantencion de sistemas de remuneraciones PayRoll, asistencia, control de
acceso, pago automatico, érdenes de compra a través del sistema JDE, gestion ambiental, control de
calidad y mantencién.

e 1991 al 1999 JEFE DE COSTOS MINERO (Melén S.A.).

Implementacién de sistema control presupuestario y mano de obra. Reduccion de tratos (de 850 a 40),
proyecto realizado en conjunto con los sindicatos. Estadisticas mineras para la toma de decisiones en
la operacion. Generacidén de haberes variables y costeo minero. Generacion y seguimiento de
presupuestos budget y forcast.

o 1987 al 1990 JEFE DE PROYECTOS (Melén S.A.).

Andlisis, disefio, desarrollo, instalacion y mantencién de los sistemas control presupuestario, ventas
miscelaneas, control de big-bag, contratos, plan vivienda, remuneraciones, cuenta corriente del
personal, mantencion, abastecimiento y contabilidad. Evaluacion cambio de plataforma (de NCR 9500
a Vax) y migracion de todos los sistemas. Instalacién de unidades electronicas de acceso y control
horario.

REFERENCIAS
¢ Sr. Omar Jara Rivera. (Procurement and Contracts Manager en CODELCO)
Fono : 66591982 Email : ojara001@codelco.cl

¢ Sr. Miguel Valenzuela Kuhimann (Jefe de Planificacion de la Produccion en GARIBALDI S.A))
Fono: 98299010 Email : miguel.valenzuela.k@gmail.com



